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122 ALTERACAO CONTRATUAL DE VERDE PLANEJAMENTOS E SERVICOS LTDA

CNPJ: 11.460.798/0001-70 NIRE: 28200454521

ANDERSON RICARDO FREIRE DE MELO, brasileiro, casado, empresario, nascido em
19/07/1973, portador da Carteira de Identidade sob n° 1045936 SSP SE e CPF sob n2
661.822555-87, residente e domiciliado Rua Manoel Francisco Dos Santos (Lot Vitoria
Regia) n2 72, bairro Santos Dumont, CEP 49.087-039, Aracaju/SE, e LOURIVAL FREIRE DE
MELO, brasileiro, solteiro, empresario, nascido em 02/02/1970, portador da Carteira de
Identidade sob n® 734119 SSP/SE e CPF sob n® 426.904.205-20, residente e domiciliado
na rua Epaminondas n? 73, bairro Centro, CEP 49.100-000 S3o Cristévdo/SE, unicos
socios da empresa resolvem Alterar:

| — Retira-se da sociedade o s6cio LOURIVAL FREIRE DE MELO, transferindo 100% (Cem
por cento) das suas quotas, direito e obrigagbes em pleno uso do direito ao sécio
ANDERSON RICARDO FREIRE DE MELO.

Em vista das alteragdes consolida-se o contrato social, reproduzindo todas as clausulas:

ANDERSON RICARDO FREIRE DE MELO, brasileiro, casado, empresario, portador da
Carteira de Identidade sob n° 1045936 SSP SE e CPF sob n? 661.822555-87, residente e
domiciliado Rua Manoel Francisco Dos Santos (Lot Vitoria Regia) n2 72, bal>ro Santos
Dumont, CEP 49 087-039, Aracaju/SE.

Clausula Primeira - A sociedade girara sob o nome empresarial VERDE PLANEJAMENTOS
E SERVICOS LTDA.
Paragrafo Unico: A empresa tem como nome fantasia VS SERVICOS.

Clausula Segunda — A sociedade tem sede e domicilio rua da Estagdo n2 4A, Bairro
Cidade Baixa, CEP: 49.100-000, Cidade Sdo Cristovao - SE. A empresa podera a qualquer
tempo, abrir ou fechar filiais, em qualquer parte do pais, se assim, em conjunto,
decidirem os sécios, mediante alteracdo contratual assinada por todos.

Clausula Terceira — O objeto da sociedade é Limpeza em pre\g&. e em domicilios;
Construcgado de edificios; Construgdo de rodovias e, ferrovias; Construgao de instalagdes
esportivas e recreativas; Obras de terraplenagem; Atividades paisagisticas; Obras de
urbanizacdo - ruas, pracas e calcadas; Construcao de barragens e represas para geracao *
de energia elétrica; Construcdes e estacoes e redes de distribuicdo de energia elétrica; ‘
Construgdes de estacoes e redes de telecomunicagdes; Construcdao de redes de
transportes por dutos, exceto para agua e esgoto; Constru¢do de redes de
abastecimento de agua, coleta de esgoto e construcdes correlatas, exceto obras de
irrigacdo; Obras de irrigagdo; Montagem de estruturas metalicas; (obras de montagem
industrial) Demoligdo de edificios e outras estrutura; Preparagao de canteiro e limpeza

de terreno; Instalagdo e manutengdo elétrica; Perfuragdes e sondagens; Instalacbes
hidraulicas, sanitarias e de gas; Montagem e instalagdo de sistemas e equipamentos de '
iluminacdo e sinalizacdo em vias publicas portos e aeroportos; Impermeabilizacdo EW
obras de engenharia civil; Instalagdo de portas, janelas, tetos, divisérias e armario
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embutidos de qualquer material; Servigos de pintura de edificios em geral (aplicagdo de
revestimento e de resinas interiores e exteriores) Obras de fundacGes; Montagem e
desmontagem de andaimes e outras estruturas temporarias; Obras de alvenaria;
Servigos de operagao e fornecimento de equipamentos para transporte e elevacdo de
cargas; Perfuragdo e construgdo de pogos de agua; Instalagdo e manutencdo de sistemas
centrais de ar condicionado; Instalagdo de sistema de prevencdo contra incéndio;
Instalagdo de painéis publicitarios; Atividades de limpeza ndo especificadas
anteriormente; Selecao e agenciamento de mdo de - O recrutamento, selegdo e
colocagdo de pessoal em empresas clientes, tais Medico, Dentista, Assistente Social,
Pediatra, Engenheiro, Agronomo, Agente de Saude, Farmacéutico, Fisioterapéutico,
Enfermeiro, Assistente Social, Psiquiatra, Nutricionista, Radiologista, Psicélogo, Bidlogo,
Anestesista, Maqueiro, Arquiteto, Instrumentista, Topografo, Agrimensor, Monitor,
Oficineiro, Coordenador, Analista de sistema, Administrador de rede de informatica,
Fiscal, Supervisor, Secretaria, Atendente, Almoxarife, Técnico de Informatica, Técnico de
suporte e manutencdo, Digitador, Operador de computacdo em geral, Pedreiro,
Merendeira, Arrumadeira, Tratorista, Vigia, Pintor, Podador, Varredor, Mecéanico,
Eletricista, Cozinheiro, Gari, Encanador, Soldador, Marceneiro, Servente , Coveiro,
Agente de Portaria, Copeiro, Jardineiro, Motorista.

Clausula Quarta - As atividades iniciaram em 11 de janeiro de 2010. O prazo de duragdo
da sociedade € indeterminado.

Clausula Quinta — O capital social sera de RS 2.000.000,00 (dois milhdes de reais)
dividido em 2.000.000,00 (dois milhdes) de cotas quotas de valor nominal RS 1,00 (Um
real), integralizadas, neste ato em moeda corrente do Pais, pelos sécios:

socio N2 DE QUOTAS VALOR % G |/
ANDERSON RICARDO FREIRE DE MELO 2.000.000 RS 2.000.000,00 | 100% \‘-,;\
TOTAL 2.000.000 | R$ 2.000.000,00 | 100% \
Clausula Sexta — A responsabilidade de cada sdcio é restrita ao valor de suas quotas, .
mas todos respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social, conforme art. N
1.052 CC/2002. «l/ :

Clausula Sétima — A administragdo da sociedade sera exercida pelos sécios ANDERSON
RICARDO FREIRE DE MELO que representardo legalmente a sociedade e podera praticar
todo e qualquer ato de gestdo pertinente ao objeto social, sempre no interesse da
sociedade, ficando vedado o uso da denominagdo social em negdcios estranhos aos fins
sociais, bem como onerar bens imdveis da sociedade, sem autorizacdo do outro sdcio.

Clausula Oitava — As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas, |
no todo ou em parte a terceiros, sem expresso consentimento do outro sdcio, a que )
fica assegurado, em igualdade de condigdes e prego, direito de preferéncia para a s

aquisicao, formalizando, se realizada a cessdo delas, a alteragdo contratual pertinente. @&(

Clausula Nona - O exercicio social coincidira com o ano civil. Ao término de cada

exercicio, o administrador prestara contas justificadas de sua administracdo, f}/
procedendo a elaboragdo das demonstragdes financeiras, cabendo aos sécios, na QPIW
proporgdo de suas quotas, os lucros ou perdas apuradas.




Clausula Décima — Em caso de morte de um dos socios, a sociedade ndo sera dissolvida
e continuara sendo gerida pelo sdcio remanescente ou pelos herdeiros. N3o sendo
possivel ou inexistindo interesse destes ou do sdcio remanescente, os valores de seus
haveres serdo apurados e liquidados com base na situagdo patrimonial da empresa. O
mesmo procedimento serd adotado em qualquer dos casos em que a sociedade se
resolva em relagdo a um dos socios.

Cldusula Décima Primeira — Pode o sdcio ser excluido, quando a maioria dos sécios
representando mais da metade do capital social, entender que um ou mais sécios estdo
pondo em risco a continuidade da empresa, em virtude de atos graves e que configurem
justa causa segundo artigo 1.085 do CC/2002.

Clausula Décima Segunda — O administrador declara, sob as penas da lei, que ndo esta
incurso em quaisquer crimes previstos em lei ou restri¢des legais, que possam impedi—
los de exercer atividade empresarial conforme artigo 1.011, 12 do CC/2002.

Clausula Décima Terceira — As partes elegem o foro de S3o Cristévdo/SE para dirimir
quaisquer duvidas decorrentes do presente instrumento contratuais, bem como para o
exercicio e cumprimento dos direitos e obrigacdes resultantes deste contrato,
renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que possa ser.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento particular em via
unica.

Aracaju/SE 11 de agosto de 2022

ANDERSON RICARDO FREIRE DE MELO
Socio Administrador

LOURIVAL FREIRE DE MELO
Socio Retirante
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MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo

ASSINATURA ELETRONICA

Pagina 4 de 4

Certificamos que o ato da empresa VERDE PLANEJAMENTOS E SERVICOS LTDA consta assinado digitalmente

por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome
42690420520 LOURIVAL FREIRE DE MELO
66182255587 ANDERSON RICARDO FREIRE DE MELO

n

@ sucese

ESTADO DE SERGIPL

CERTIFICO O REGISTRO EM 12/08/2022 10:14 SOB N°

PROTOCOLO: 220302510 DE 11/08/2022.

20220302510.

CODIGO DE VERIFICACAO: 12210564187. CNPJ DA SEDE: 11460798000170.
NIRE: 28200454521. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 10/08/2022.

VERDE PLANEJAMENTOS E SERVICOS LTDA

ALINE MENEZES DE SOUZA
SECRETARIA-GERAL
www.agiliza.se.gov.br

M Y

h validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovacdoc de sua autenticidade nos respectivos portais,
informando seus respectivos codigos de verificagdo.
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PROCURACAO

OUTORGANTE: VERDE PLANEJAMENTOS E SERVICOS LTDA, pessoa juridica de direito privado
inscrita sob CNPJ 11.460.798/0001-70, com sede na rua da Estacdo — n2 42 — Bairro Cidade Baixa —
CEP: 49.100-000 — S&o Cristévdo/SE, neste representado pelo sécio ANDERSON RICARDO FREIRE DE
MELO, brasileiro, casado, empresdrio, portador da Cédula de identidade de n® 1045936 SSP/SE, e

CPF/MF de n2 661.822.555-87, residente de domiciliado na Rua D, n? 72, Bairro Santos Dumont —
Aracaju/SE — CEP: 49087-039.

OUTORGADO: JOSE EDUARDO PEREIRA GOMES, Analista Comercial, inscrito com o CPF n®
836.098.225-20, residente e domiciliado & Rua C— n? 140 — Bairro: Roza Elze — S3o Cristovao/SE.

PODERES: PELO PRESENTE INSTRUMENTO PARTICULAR DE PROCURAGAO E NA MELHOR FORMA DE
DIREIRO, O OUTROGANTE, ACIMA QUALIFICADO, NOMEIA E CONSTITUI O OUTORGADO, SEU
PROCURADOR, COM PODERES BASTANTES E EXPRESSOS PARA PARTICIPAR DE LICITACOES
PUBLICAS OU NAO, PODENDO ENTREGAR E RECEBER DOCUMENTOS, JUNTAR DOCUMENTOS,
ASSINAR ATOS E TERMOS, TOMAR DELIBERAGOES, RECEBER OFICIOS E RELATORIOS DE
JULGAMENTOS, FIRMAR DECLARAGOES, DAR CIENCIA E ESPECIALMENTE, FORMULAR OFERTAS E Y
LANCES DE PRECOS, ENFIM, ASSINAR TODOS OS ATOS E QUAISQUER DOCUMENTO \
INDISPENSAVEIS AO BOM CUMPRIMENTOS DO PRESENTE MANDATO. §3 )

Aracaju/SE, 27 de junho de 2022.

A }5&%—?\@ e 3 3&-\5@‘ 0]/
Anderson Ricardo Freire de Melo :
VERDE PLANEJAMENTOS E SERVICOS LTDA @ (@
Sécio Administrador \
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{ TRABALHADOR

( Esta € a sua Carteira de Trabalho e Previdéncia )

Social - CTPS, documento obrigatério para o
exercicio de qualquer emprego ou atividade
profissional.

Nela deverdo ser registrados todos os dados
do Contrato de Trzb':ﬂm, elementos bdsicos
para o reconhecimento dos seus direitos perante
a Justica do Trabalho, bem como para a
obtengio da aposentadoria e demais beneficios
previdencidrios, garantindo, ainda, sua habili-
tagio’ ao’ seguro e ao Fundo de
Garantia do tempo de - FGTS.
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O conjunto de anotacdes contido neste !
docuhn;ﬁ‘nto e o se: ;glamo c!e :t;r;ﬁ;‘:iagao, !
mskmalascdo seu portador. !
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cia, € seu dever protegé-la e
cuidd-la, pois além de conter o registro de sua vida
profissional e a garantia da preservaciio e validade
de seus direitos como trabalhador e cidadio,
contribui pmasegurarolmﬁ.mmeodeseus
dependentes, tendo validade, também, como
documento de i 30,

* Pelasuai

CONFECCIONADA COM RECURSOS DO
ki FAT - FUNDOC DE AMPARO AO TRABALHADOR. i

ESTA CARTEIRA CONTEM 50 PAGINAS NUMERADAS
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[ESTADO DE SERGIRE |
SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA /
COORDENADORIA GERAL DE PERICIAS/

INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO “DR. CARLOS MENEZES
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